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Sumamos acciones para la inclusión 
laboral de personas con discapacidad

El Instituto Argentino del Petróleo y del Gas y el Mi-
nisterio de Desarrollo Humano, Gobiernos Locales y Mu-
jeres de la Provincia del Neuquén firmaron un convenio 
para promover la inclusión laboral de personas con dis-
capacidad en la industria neuquina del petróleo y el gas.

La iniciativa tiene como ejes promover, acompañar y 
concientizar en materia de inclusión laboral a personas 
con discapacidad.

En el acto participaron, por el lado gubernamental, 
la ministra Julieta Corroza, el subsecretario de Discapa-
cidad, Gustavo Iril. En tanto, por el IAPG concurrieron el 
director de Relaciones Institucionales y Administración 
del IAPG, Martín Kaindl; y el Gerente de la seccional 
Comahue, Raúl Vila. También se acordó impulsar e ins-
trumentar el programa provincial Incluneu, de concienti-
zación y sensibilización de la temática de discapacidad 
orientada al plano laboral.

“Para el Gobierno provincial es sumamente impor-
tante promover, acompañar y concientizar en materia 
de inclusión en todos los ámbitos. Hoy dimos un paso 
fundamental con el IAPG con la firma de un convenio 
marco, a fin de avanzar en acciones conjuntas tendien-
tes a la inclusión laboral de personas con discapacidad, 
como así también, para asegurar derechos y garantizar 
más oportunidades”, resumió Corroza.

Por su parte, Kaindl, señaló: “Hoy firmamos un 
acuerdo con el objeto de promocionar y difundir, dentro 
de nuestras empresas socias que son las empresas que 
están en la cadena de valor de la industria del petróleo y 
gas, el programa de inclusión de discapacidad”.

“Tenemos el firme objetivo de lograr que se incorpo-
ren a la industria personas con discapacidad, por ello, 
el IAPG hace tres años creó la comisión de diversidad, 
equidad e inclusión para trabajar en la inclusión en la 
industria, algo sumamente importante para tener orga-
nizaciones diversas e inclusivas, como una forma de ser 
mucho más competitivos, eficientes porque así es como 
lo ve la industria”, remarcó.

Sobre el Programa Incluneu
El Programa de Inclusión Laboral para personas con 

discapacidad es impulsado por la dirección general de 
Inclusión Laboral de la subsecretaría de Discapacidad, 
y tiene como objetivo promover y acompañar al sector 
privado para la inclusión laboral de las personas con dis-
capacidad.

Surge con el propósito de fortalecer el trabajo del 
sector público a través de sus instituciones y agentes, 
con el sector empresarial, difundiendo, acompañando y 
reforzando la perspectiva de responsabilidad social em-
presarial, cambios culturales, actitudinales y diversidad 
en el ámbito laboral.

El programa cuenta con un equipo interdisciplinario 
competente para desarrollar capacitaciones, como así 
también para la preparación de entornos laborales, el 
acompañamiento en el proceso de búsqueda, selección 
e inclusión. También en materia de asesoramiento de 
las normativas legales y fiscales, conformándose así un 
observatorio social de la temática de discapacidad e in-
clusión laboral.

Incluneu es compatible con la aplicación de los be-
neficios impositivos nacionales y provinciales que se en-
cuentran vigentes para la inserción laboral de las y los 
trabajadores con discapacidad.



Cóctel del IAPG Houston en OTC 

El Instituto Argentino del Petróleo y del Gas (IAPG) 
Houston organizó un exitoso cóctel de networking du-
rante la semana de la Offshore Technology Conference 
(OTC) en Houston. Con la participación de más de 150 
asistentes, el evento ofreció una excelente oportunidad 
para fortalecer relaciones con socios actuales y estable-
cer nuevas conexiones.

Uno de los momentos más destacados de la noche 
fue el discurso de María Marta Miná, Presidenta del 
IAPG Houston. Miná agradeció a los asistentes, presen-
tó la organización a los nuevos participantes y resumió 
las actividades recientes del Instituto. Además, anunció 
con entusiasmo el próximo evento “Día de Vaca Muerta”, 
que se celebrará el 12 de septiembre y es considerado 
un evento clave para los profesionales de la industria.

El evento contó con el generoso apoyo de Pan Ame-

rican Energy. Asimismo, se agradeció especialmente la 
presencia de Marcelo Gioffré, Emiliano Schlotthauer, 
Clara Listre y Daniela Martin.

El IAPG Houston también expresó su agradecimiento 
a los patrocinadores del evento:

- Patrocinador Platino: Duralitte, representado por 
Gustavo Rossi

- Patrocinadores Oro: United Airlines, con agradeci-
mientos a Frederick Thome, Christine Valls y Andrea 
Peña Niño

- Patrocinador Bronce: Bomchil, representado por Pa-
blo J. Alliani

Además, se destacó la presencia de representantes 
del Consulado Argentino, incluido el Cónsul General 
Cristina Tosonotti, quien aportó un toque de distinción 
al encuentro.

El éxito del evento fue posible gracias al esfuerzo de 
los voluntarios Martin Di Vincenzo, Gregorio Pezza y la 
becaria Julieta Mariano, así como a los miembros de la 
junta directiva Jorge Uria y Miguel Di Vincenzo.
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